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AGENDA SZKOLENIA

Tytut szkolenia Rdznice miedzykulturowe a relacje z cudzoziemcami na uczelni

Data szkolenia 24 lipca lub 6 wrzesnia 2017 r.

Miejsce szkolenia | Gmach Patacyk Rektorski (ul. Koszykowa 80)

Trener Malwina Bakalarska
Organizator Politechnika Warszawska, Dziat ds. Szkolen; www.szkolenia.pw.edu.pl
PROGRAM SZKOLENIA
HARMONOGRAM :
CZASOWY PLAN ZAJEC
8:30-8:40 Dyskusja wprowadzajaca, rozpoznanie oczekiwan i potrzeb uczestnikow

szkolenia. Krotka analiza panujacych relacji z cudzoziemcami na uczelni.

8:40-9.00 Prezentacja multimedialna.

Polacy w oczach cudzoziemcédw z poszczegdlnych kregdédw kulturowych,
czyli jak nasze zachowania i postawy wptywajg na negatywne reakcje
przedstawicieli innych kultur.

Motywacje i cel podjecia studiow w Polsce u studentdw z Ukrainy, Biatorusi,
Indii, Nigerii lub Chin, czyli na co zwracaé uwage w komunikacji
z obcokrajowcami.

9:00-10:00 Wprowadzenie do wiedzy o réznicach kulturowych (wykfad).

Skad sie biorg réznice kulturowe: normy, wartosci, Swiatopoglad i religie —
przeglad podstawowych zatozeA: Europa Zachodnia; Europa Srodkowa;
Europa Wschodnia; Afryka; Bliski Wschéd, Azja Centralna, Daleki Wschéd.
Jak zrozumie¢ zagranicznego studenta/pracownika: etapy adaptacji, szok
kulturowy, akulturacja, procesy inkluzji.

10:00-10:10 przerwa kawowa

10:10-11:00 Zjawiska wystepujgce na styku kultur, czyli stereotypy, uprzedzenia i ich
przezwyciezanie w relacjach z zagranicznymi studentami.

Cwiczenie grupowe wedtug scenariusza: (réwnolegle dla dwéch grup):

- pracownicy administracyjni

- nauczyciele akademiccy.

11:00-11:50 Stowa klucze i stowa putapki w odniesieniu do wybranych kultur.
Zwyczajowe formy powitalne, style podtrzymywania kontaktu
i odpowiednie zakonczenie rozmowy Ilub spotkania, preferowane
w danych kulturach.

Prelekcja i scenki symulacyjne z elementami dramy.

11:50-12:00 podsumowanie i wnioski z ¢wiczen.
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12:00-12:15 przerwa kawowa
12:15-13:15 Jak odczytywaé kody komunikacji niewerbalnej i werbalnej w przestrzeni
akademickiej? Analiza zachowan proksemicznych wptywajacych na proces
komunikacyjny.
Warsztat dotyczacy wybranych kregéow kulturowych w odniesieniu
do kwestii: pfci, wieku, pozycji spotecznej, stanowiska zawodowego
- sytuacje z sali wyktadowej
- sytuacje z pokoi administracyjnych.
13:15-13:45 Jak organizowad czas i jak stworzy¢ przestrzen przyjazng efektywnym
relacjom z obcokrajowcami na uczelni wyzszej?
Witaczanie elementéw edukacji miedzykulturowej w proces edukacyjny.
13:45-13:55 Pytania i odpowiedazi.
Podsumowanie szkolenia.
13:55-14:00 Rozdanie i wypetnienie ankiet ewaluacyjnych.
ok. 14:00 Zakonczenie i rozdanie certyfikatow.

PLAN ZAJEC

Dr Malwina Bakalarska — trener miedzykulturowy wspodtpracujgcy m.in. Europejska
Akademia Dyplomacji; adiunkt w Instytucie Kultur Srédziemnomorskich i Orientalnych
Polskiej Akademii Nauk; konsultant ds. zarzadzania réznorodnoscig kulturowg dla Diversity
Hub, indeksowana w polskiej bazie kobiet ekspertek ZnaneEkspertki.pl.

Profilowe doswiadczenie (selekcja): W latach 2013-2016 byta kierownikiem projektu
badawczego pt. ,Afrykanie w Azji. Chiny i Malezja jako nowe kierunki migracji
Nigeryjczykow”. Byta autorkg programéw dwusemestralnych studiéw podyplomowych:
,Polityka i kultura krajéw Azji i Afryki” przy IKSiO PAN (dwie edycje) oraz dwusemestralnych
studiéw podyplomowych na UKSW dla Polskiej Strazy Granicznej, pt.: ,ldentyfikacja
wybranych grup kulturowych w kontekscie probleméw z ich powrotami”.

Wyktadata w Instytucie Bliskiego i Dalekiego Wschodu na Uniwersytecie Jagiellonskim, a
takze na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszyriskiego, Uniwersytecie Warszawskim,
goscinnie na University of Usman Danfodio, Sokoto, Nigeria.

Studiowata w Wielkiej Brytanii, mieszkata przez pot roku w potudniowe]j Nigerii, odbywata
staze w lokalnych fundacjach w afrykariskim Lagos.

Ukonczyta liczne treningi dotyczgce mentoringu cudzoziemcédw (m.in. ICYE Berlin 2008, FIYE
Warszawa 2009), komunikacji bez przemocy (Centre for Noviolent Communication,
Warszawa 2005) jak tez szkolenie pt.: "Teams and Groups” na temat psychologii pracy
zespotowe] i grupowej, University of Kent, Canterbury, 2010). Brata udziat w dwdch
dtugofalowych projektach poswieconych integracji obcokrajowcéw w Polsce: Program
»Living Together” (2009) oraz , Intercultural Navigators” (2008-2009), organizowanych przez
British Council, Poland. Komentuje w polskich mediach wydarzenia z krajéw afrykanskich.
Autorska licznych publikacji z zakresu wielokulturowosci.
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